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Na temelju članka 99. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (''Narodne novine'' broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17.,  68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.), članka 6. Pravilnika o radu te sukladno Pravilniku o načinu i postupku zapošljavanja u Obrtničkoj školi za osobne usluge, (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Ravnateljica Obrtničke škole za osobne usluge objavljuje:
NATJEČAJ 
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

1. Nastavnik/ca strukovno teorijskih sadržaja iz područja kemije - 2 izvršitelja/ice
· puno radno vrijeme (40 sati tjedno)  
· na određeno, probni rad do 6 mjeseci
· zamjena
· mjesto rada: Zagreb 
· radno iskustvo: nije važno

UVJETI:
Osim općih uvjeta sukladno općim propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane člankom 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 98/19 i 64/20) i Pravilnikom o stručnoj spremi i pedagoško – psihološkom obrazovanju učitelja, nastavnika i stručnih suradnika u srednjem školstvu (NN 1/96 i 80/99) 
Uz vlastoručnu potpisanu prijavu (koja obavezno mora sadržavati osobne podatke kandidata i to osobno ime i prezime, adresa stanovanja te kontakt podatke (broj telefona ili/i mobitela te e-mail adresu)) i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuje, kandidati su dužni priložiti i slijedeće:
1. životopis,
2. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
3. dokaz o državljanstvu,
4.  dokaz/potvrdu o položenim pedagoškim kompetencijama ukoliko ih je po zakonu bilo potrebno steći.
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi s naznakom roka izdavanja, a ne starije od 7 dana od dana raspisivanja natječaja,
6. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a ne starije od 7 dana od  dana raspisivanja natječaja
[bookmark: _Hlk178674664]Isprave se prilažu u obliku elektroničkog zapisa ili neovjerenoj preslici i ne vraćaju se kandidatu 
nakon završetka natječajnog postupka. Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti izvornike ili 
preslike ovjerene od strane javnog bilježnika traženih isprava prije zaključivanja ugovora o radu.

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrati će se osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjava uvjete natječaja. Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće se razmatrati. 

Rok za podnošenje prijave je 8 dana od dana objave na mrežnim stranicama i oglasnim pločama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole
U prijavi su kandidati obvezni navesti e-mail adresu odnosno adresu na koju će im biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu selekcijskog postupka izbora kandidata.
Po isteku roka za prijavu na natječaj temeljem članka 7. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja 
u Obrtničkoj školi za osobne usluge provest će se selekcijski postupak s kandidatima koji obuhvaća:

- Razgovor s kandidatima

[bookmark: _Hlk178672366]O terminu provođenja selekcijskog postupka kandidati će biti pravovremeno obaviješteni putem 
mrežne stranice Škole ili elektronske pošte ili osobno telefonski. Smatrat će se da je, kandidat koji se 
ne odazove selekcijskom postupku na koji je pozvan, odustao od prijave te se njegova prijava neće 
uzeti u obzir u  daljnjem postupku selekcije.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema posebnim propisima, dužne su u
prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:

- sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na Javni poziv dužna je priložiti
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. Informacije o dokazima
potrebnim za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

-sukladno čl. 47.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na Javni poziv dužna je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

-sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na Javni poziv dužna je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o tome na koji način je prestao radni odnos kod prijašnjeg poslodavca;
-sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na Javni poziv dužna je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe invaliditetom, te dokaz o tome na koji način je prestao radni odnos kod prijašnjeg poslodavca.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine, broj 42/18) prijavom na Javni poziv smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz priložene dokumentacije, a koja će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja selekcijskog postupka.

[bookmark: _Hlk178675385]Svu navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti:

 putem elektroničke pošte prva.obrtnicka@gmail.com u roku 8 dana od dana objave natječaja na mrežnoj stranici Škole i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje

ili 

neposredno (osobno) u roku 8 dana od dana objave natječaja na mrežnoj stranici Škole i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i to na adresu: Obrtnička škola za osobne usluge, Savska cesta 23, 10 000 Zagreb
sve slati s napomenom: „Prijava na natječaj za radno mjesto - nastavnik/ca strukovno teorijskih sadržaja iz područja kemije“.
Kandidati prijavljeni na natječaj biti će obaviješteni o rezultatima natječaja putem mrežne stranice 
Škole i putem osobne adrese elektroničke pošte, odnosno na način propisan člankom 12. Pravilnika 
o načinu i postupku zapošljavanja Škole.

Ostale napomene:
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa člankom 13. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(NN br. S2/AS. i 69/17.l.).

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci su u muškom rodu, neutralni su i odnose se na osobe oba spola. 

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
rješenje o priznavanju istovrijednosti sukladno Zakonu o priznavanju istovrijednosti stranih Školskih
 svjedodžbi diploma (NN br. 57/96.1, Zakona o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 
br. 1-5810i., 198/03., 1-38/06., 45/11.1, odnosno Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju 
inozemnih stručnih kvalifikacija (NN &t". 82/75., 70/1_9., 47/20.1).



								Ravnateljica:
								Darinka Štampar Šmaguc, prof.
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